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Å Dans le cadre de la mise en ¸uvredes dispositions de la Constitution relatives à la régionalisation avancée, une nouvelle

organisationterritorialea été adoptéeen 2015, redéfinissantles contours de l®ensembledes régionsdu Royaume.

Å Ce processus de régionalisationavancée au Maroc, voulu comme une réforme globale et structurelle, s®adresseà l®ensembledes

acteurs territoriaux appelés à innover en mettant en place les nouveaux mécanismes de la gouvernance du développement

territorialafin de porter à maturité la dynamiquede changementengagée.

Å Pour accompagner ce nouveau découpage territorial, la loi organique 111-14, adoptée fin janvier 2015, prévoit de nouvelles

prérogatives et attributions dévolues aux régions. L®article 83 de cette loi précise l®obligation pour le Conseil Régionalde définir

une stratégiede développementrégionaledurant la premièreannéede son mandat.

Å La Régionest ainsi plus que jamais l®acteur de référence pour la définitionet la mise en¸uvrede la stratégie de développement

de la Région,et ce en parfaitecoordinationet synergieavec l®ensemblede ses partenairesau niveaunational,régionalet local.

Å Comme prévu par la loi 111.14, la Région se doit de réaliser, durant la première année de son investiture, un Programme de

Développement Régional (PDR), décrivant sa nouvelle stratégie de développement territorial, et créer l®Agence Régionale

d®Exécutiondes Projets.

Å Le PDRest un cadre de référencepour élaborationde tous les documentsurbanistiqueset les stratégieslocales

LE MAROC A FAIT LE CHOIX DE LA RÉGIONALISATION AVANCÉE ; LA RÉGION EST 

DÉSORMAIS L®ACTEUR DE RÉFÉRENCE POUR TOUTE STRATÉGIE DE DÉVELOPPEMENT 

RÉGIONAL



LA DYNAMIQUE  ENCLENCHäE  AUJOURD®HUI PAR LA RäGION CONDITIONNERA 

L®AVENIR DE SES GäNäRATIONS FUTURES¤
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De la population 

nationale
Du PIB national

20,3% 32,4%
66% de la population est  

active

1er bassin de consommation et 

d®emploi au Maroc   

26% de la formation 

professionnelle

1er pôle économique 

national

60% de l®industrie du 

pays

40% du commerce 

national

47% des exportations du 

pays

57% des 

investissements

69 % des échanges 

commerciaux du pays
(3 ports spécialisés)

51% du trafic 

passager

40% du trafic 

aérien

30% du réseau routier

Une région de référence en matière 

d®infrastructures de transport

21% des ménages au niveau 

national 

74% de population est  

urbaine

CASABLANCA-SETTAT EST LA PREMIÈRE RÉGION DU MAROC : ELLE PÈSE PLUS DE 32% 

DU PIB, ABRITE 20% DE LA POPULATION ET DISPOSE D®INFRASTRUCTURES DE HAUT 

NIVEAU



Casablanca-Settat doit relever un double défi de taille : héritant d®un territoire aux nouvelles dimensions, elle aspire à renforcer son 

rayonnement économique, au regard de son positionnement à l­échelle nationale et continentale, mais également assurer un 

développement responsable (mise à niveau sociale et environnementale) au regard des fortes disparités qu®elle présente, à tous les 

niveaux 

TOUTEFOIS, LA RÉGION EST CONFRONTÉE À DES DÉFIS MAJEURS QU®IL S®AGIT DE 

RELEVER POUR ATTEINDRE UN DÉVELOPPEMENT ÉQUILIBRÉ ET HARMONIEUX DU 

TERRITOIRE (1/2)

Enjeux économiques

Maintenir le poids économique de la Région 

Renforcer la compétitivité des entreprises, 
sur les secteurs drivers (industrie, services)

Connecter les provinces entre elles à 

travers un plan de mobilité intelligent

Redynamiser l®innovation régionale afin 

d®assurer la compétitivité 

65 % de la production nationale industrielle et 

50% des investissements

Formation du capital humain, en adéquation avec 

les besoins du marché du travail

Montée en gamme des secteurs porteurs 
(amélioration des revenus agricoles, artisanaux, 

etc.)

32% du PIB national 



Casablanca-Settat doit relever un double défi de taille : héritant d®un territoire aux nouvelles dimensions, elle aspire à renforcer son 

rayonnement économique, au regard de son positionnement à l­échelle nationale et continentale, mais également assurer un 

développement responsable (mise à niveau sociale et environnementale) au regard des fortes disparités qu®elle présente, à tous les 

niveaux 

TOUTEFOIS, LA RÉGION EST CONFRONTÉE À DES DÉFIS MAJEURS QU®IL S®AGIT DE 

RELEVER POUR ATTEINDRE UN DÉVELOPPEMENT ÉQUILIBRÉ ET HARMONIEUX DU 

TERRITOIRE (2/2)

Poids démographique important 

20% de la population totale, 50% de jeunes(enjeux 

d®insertion professionnelle, exode rural, etc.)

Maillage inégal en termes d®accès aux services de 

base, d®infrastructures de santé, d®éducation, de 

culture, sport et de loisirs surtout en milieu rural 

~16,3% taux de chômage pour 2,5 

millions d®actifs 
(22% de la population régionale )

73,6% d®urbanisation : enjeux de 

logement, de gestion des déchets,etc.

Enjeux transverses

Répondre au stress hydrique notamment par 

le renouvellement de la ressource

Assurer une gestion durable de 

l®environnement, notamment des déchets

13 % de traitement des eaux usées 5% de valorisation des déchets

Å 61% de taux net de scolarisation 

pour l®éducation collégiale

Å 0,3 équipements culturels pour 10 

000 habitants 

Taux de chômage des femmes : 26% 

Enjeux sociaux
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UNE VISION DE LA RÉGION CASABLANCA SETTAT A ÉTÉ DÉFINIE ET AMBITIONNE DE 

PLACER LE CITOYEN AU C«UR DES PRÉOCCUPATIONS ET DE L®ACTION

Travail 

& Revenu
Épanouissement

(environnement, culture, loisirs¤)

Qualité de vie

(éducation, santé, logement,¤)



« Une  région  responsable et  innovante,  puissante  locomotive d®un Maroc  en  

mouvement»

« Casablanca -Settat, moteur d ôun Maroc en mouvement »

Responsable: Un modèle de développement durable et équitable, plaçant le 

citoyen au c¸ur des prĄoccupations

Innovante: Une rĄgion intelligente, vecteur de la mise en ¸uvre de la 

régionalisation avancée, maximisant les synergies entre ses territoires et ses 

parties prenantes

Locomotive: Une région puissante, consolidant son leadership national et 

concrétisant son ambition de rayonnement mondial

1

2

3

1 2 3



Une région responsable

R1

R2

R3
L®Ąpanouissement et le dĄveloppement du 

citoyen au c¸ur des prĄoccupations

La valorisation optimale des ressources et la 

préservation de l®environnement pour les générations 

futures

Des vecteurs de synergie, catalyseurs du développement

La mobilité, un vecteur d®intégration spatiale

L®identitĄ territoriale, un vecteur de cohĄsion et de rayonnement

La gouvernance, une condition de succăs de la mise en ¸uvre du PDR

V1

V2

V3
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L®innovation, au c¸ur  du dĄveloppement de la RĄgion
V4

La mise à niveau des secteurs économiques à 

forte composante sociale

Une puissante locomotive économique

Une région multi-spécialiste drivée par la finance et 

l®industrie et portée par des secteurs secondaires solides

Un environnement des affaires porteur de valeur  pour les 

entreprises

Des infrastructures et des ressources de haut niveau, 

condition de rayonnement

Casablanca-Settat : première Smart Région d®Afrique

P1

P3

P2

P4

CETTE VISION A DONNÉ NAISSANCE À UNE STRATÉGIE DE DÉVELOPPEMENT ARTICULÉE 

AUTOUR DE TROIS LEVIERS CLÉS, TRADUITS SPATIALEMENT SUR LE TERRITOIRE



LA TRADUCTION SPATIALE DE LA VISION ABORDE TOUTES LES PROBLÉMATIQUES DU 

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE ET SOCIAL



LA SPATIALISATION MET EN AVANT DES PÔLES FONCTIONNELS, MAXIMISANT LES 

SYNERGIES ENTRE LES TERRITOIRES AFIN D®ATTEINDRE LA VISION DE DäVELOPPEMENT 

DE LA RÉGION

« Pôle Eco-green »
Groupe fonctionnel à forte vocation 

touristique (tourisme vert, tourisme 

de villégiature)

Masse démographique : 

1 million d®habitants

« Pôle Agrofood»
Groupe fonctionnel à forte vocation 

agricole  (betterave à sucre, 

céréales, filières animales, etc.)

Masse démographique : 1 million 

d®habitants

« Pôle Indus®Export»
Groupe fonctionnel à forte 

vocation pour l®industrie 

lourde à l®export

Masse démographique : 1 

million d®habitants

«Pďle Dev®Industrie»
Groupe fonctionnel à forte vocation 

industrielle et pour les services 

Masse démographique : 1 million 

d®habitants

« Hub Financier et Services »
Groupe fonctionnel à forte vocation 

financière et pour les services 

Masse démographique : 

3, 3 millions d®habitants

Les groupes fonctionnels correspondent à des territoires cohérents en terme de vocation et de vision économique, et aboutissent à la 

création de masses démographiques, permettant l®implantation de projets à plus fort impact

Vocations 

dominantes*

*n®excluant pas le reste des potentialitĄs des territoires



OBJECTIFS CHIFFRÉS



LA VISION PERMETTRA DE BOOSTER LA CRÉATION D®EMPLOIS DANS LA RÉGION SUR 

LES PRINCIPAUX SECTEURS ÉCONOMIQUES

Non exhaustif ²

principaux secteurs

Agriculture 

Commerce

17 700

110 801

13 000

50 000

86 000

569  577

168 000

2015 2021

465 134

Industrie

Tourisme

298 331

+ 284 000 emplois pour les secteurs économiques 

clésDétails par 

secteur clé

128 585

63 266

655 714



LA VISION PERMETTRA ÉGALEMENT D®ACCäLäRER LA CRäATION DE VALEUR SUR CES 

SECTEURS CLÉS

Non exhaustif ²

principaux secteurs

2015 2021

17 500+6,9 % 11 750

46 00029 738 +7,6 % 

4 8002 800 +9,7% 

42 70029 738 +6,2% 

127 10076 797 +8,8 % 

Agriculture 

Commerce

Industrie

Tourisme

Finance

TCAM

Valeur Ajoutée Valeur Ajoutée



LA VISION CONTRIBUERA À UN RÉÉQUILIBRAGE SOCIAL DU TERRITOIRE ET À UNE MISE À 

NIVEAU ENVIRONNEMENTALE

Environnement

Doubler les équipements culturels

Passer de 0,3 à 0,6 équipements 

pour 10.000 habitants en 2021

Intégrer 100% de la population 

âgée de 6 à 17 ans dans un 

système de formation, à 

horizon 2030

Education et Formation SantéLogement Culture, Sports et Loisirs 

Raccorder 50% des logements 

au réseau d ôeau potable à 

horizon 2021

Raccorder 50% des logements 

au r®seau dôassainissement à 

horizon 2020

Résorber le déficit en 

logement à travers la 

construction de 40.000 

logements par an à horizon 

2030

Atteindre un ratio de 1,5 médecin 

pour 10.000 habitants en 2021 Vs. 

1 médecin actuellement

Atteindre un ratio de 800 

habitants par lit hospitalier en 

2021 Vs. 1200 habitants par lit 

hospitalier aujourdôhui

Doubler les équipements

Sportifs

pour atteindre 0,5 équipements 

pour 10.000 habitants à travers le 

dĄveloppement d®infrastructures 

de proximité

90 % de taux d®insertion 

professionnelle notamment à 

travers le soutien de la 

régionalisation de l®OFPPT

Réduire de 30 Mm3/an les 

prélèvements en eau des nappes à 

2030

Réduire de 50% la pollution des 

eaux usées à 2030

Passer dôun taux de valorisation des 

déchets de 5% à 30% à horizon 2020

Rationalisation de la gestion de l'eau Gestion des déchets et protection des 

ressources naturelles

Valorisation et réutilisation de l'eau

Traitement au niveau tertiaire de 

50% des eaux usées à 2020

Dessalement de 120 Mm3 par an  

à 2020 Aménager 3 sites à en SIBE à 2024

8% de réduction des gaz à effet de 

serre à horizon 2030

Non exhaustif 

Reboiser 6000 hectares à 2024
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5 AXES STRATÉGIQUES POUR COUVRIR L®ENSEMBLE DES PROBLäMATIQUES DU 

DÉVELOPPEMENT DE CASABLANCA-SETTAT, PLAâANT LE CITOYEN AU C«UR DES 

PRÉOCCUPATIONS

« Entreprise, innovation et 

emploi»

« Attractivité sociale, 

culturelle et qualité de 

vie »

Mobilité régionale

34

5 « Milieu rural intégré» 2

« Générations futures»

1



CHACUN DES AXES STRATÉGIQUES A ÉTÉ DÉCLINÉ EN PLANSPUIS EN PROJETS, POUR UN 

PROGRAMME DE DÉVELOPPEMENT RÉGIONAL CLAIR ET IMPACTANT -1/2

« Générations 

futures»
BAY®ATI

MIYA®HI ~ 3,7 Milliards11 projets 

~ 8,8 Milliards17 projets 

Accès aux services de base

Mobilité rurale

Augmentation des revenus

~ 900 Millions1 projet

~ 5,6 Milliards10 projets 

~ 2,2 Milliards14 projets 

Logement et urbanisme

Education

Tourisme, Culture et Sports

Santé

4 projets 

12 projets 

20 projets 

5 projets 

~ 240 Millions

~ 19,2 Milliards

~ 4,6 Milliards

~ 5,4 Milliards

« Milieu rural 

intégré»

« Attractivité 

sociale, culturelle 

et qualité de vie»

Plans # Projets Budget estimé 



CHACUN DES AXES STRATÉGIQUES A ÉTÉ DÉCLINÉ EN PLANSPUIS EN PROJETS, POUR UN 

PROGRAMME DE DÉVELOPPEMENT RÉGIONAL CLAIR ET IMPACTANT -2/2

Ces actions nécessiteront, selon une première estimation,

un investissement total de plus de ~115 milliards DH

« Entreprise, 

innovation et 

emploi »

« Mobilité 

régionale»

Formation

Entreprises 

Innovation

~ 16,1 Milliards11 projets 

~ 1,7 Milliards10 projets 

~ 560 Millions11 projets

Plan Routier - 2030

Plan Routier - 2023

Plan Transport Public - 2023

Plan Transport Public - 2030

13 projets

2 projets

9  projets 

5 projets 

~ 6,9 Milliards

~ 2,1 Milliards

~ 29,4 Milliards

~ 8,2 Milliards

Plans # Projets Budget estimé 



1. Générations Futures



LA GESTION DE L®EAU AINSI QUE LA GESTION DES DÉCHETS SONT LES 2 

COMPOSANTES DE CET AXE
Axe: 

« Générations futures » 

Le Projet MIYA®HI a pour 

ambition de pérenniser les 

ressources en eau de la région

Le projet BAY®ATI traite de la 

gestion des déchets et de la 

protection des ressources 

naturelles 

Plan « MIYA®HI » Plan 

« BAY®ATI»



Axe : 

« Générations futures » 

-MIYA®HI-

Les projets aptes à une mise en 

¸uvre rapide : 750 Millions de Dh

Å Réalisation de nouvelles STEPs et réhabilitation 

des STEPs existantes 

Å Réalisation d®aménagements hydro-agricoles

Les « Complémentaires»: 9 Millions de Dh

Å Stations de mesure et de contrôle des pollutions des 

nappes

Å Mise en place d'un contrat de Nappe Régional

Å Mise en place d®une structure régionale dédiée à la 

gestion intégrée du cycle de l®eau 

LES PROJETS DU PLAN MIYA®HI SONT ÉVALUÉS À PRÈS DE 3,7  MILLIARD 

DE DH

Les « Big 2 » : 2,8 Milliards de Dh

Å Aménagements pour la protection contre les inondations

Å Développement  d'une station de dessalement régionale

Les « Innovants» : 135 Millions de DH

Å Projet pilote pour la mise en place de micro-STEPs

Å Projet pilote de recharge artificielle des nappes 

Å Création d'un centre régional de R&D dans le domaine de 

l'eau

Exemples de projets



Développement  d'une station de dessalement 

régionale

Exploiter des ressources en eau non-conventionnelles afin de faire face au stress 

hydrique et être en mesure de répondre aux besoins croissants en eau 

FOCUS SUR LE DÉVELOPPEMENT D®UNE STATION DE DESSALEMENT 

RÉGIONALE

Focus projet

Osmose inverse permettant d®Ąliminer le sel, les virus et 

bactéries et traitement par désinfectant

Pompage de l®eau de mer

*100 000 m3/j en 2020 puis 200 000 m3/j en 2030

**Coût de traitement annuel estimé à 478 M DH sur la base de 73 M m3/an

Å Contribution au financement de la station

Å Droit de regard sur le suivi des travaux d®installation et sur le contrôle de la qualité de gestion et de 

prestation

Å Choix des modalités d'allocation de l'eau dessalée produite

Rôle de la région

Å 1 000 M DH**

Å Coût de revient :6-7 DH/m3

Å Durée du projet : 48 mois

Budget et délai

Pré-filtration à sable ou 

à cartouche 
Osmose inverse

Production d®eau potable 

Assurer 

l®approvisionnement en 

eau potable de 2,5 M 

d®habitants  par an

Soit 200 000 m3/j* 

d®eau réalloués à 

l®agriculture 

(pour l®irrigation de  

~ 10 000 ha)

Axe : 

« Générations futures » 

-MIYA®HI-


